
ACT coNSTITUTTv AL soclErArtI
UNIVERS SOCIETATE PE ACTIUNI

CAPITOLUL I - DENUMIRE, F'ORMA JURIDICA.
SEDTUL SI DURATA SOCIETATII

Art. I - Denumirea societatii este UNIVERS S.A.
In orice factuta, oferta, comanda, tarif, prospect si alte documente intrebuintate in comert, emanandde la societate, trebuie sa se mentioneze denumirea, forma juridica, sediul, numarul din registrulcomertului' codul unic de inregistrare si capitalul social subscris, cat si cel varsat. sunt exceptatebonurile fiscale emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde eiementele prevazute delegislatia in domeniu.
Art' 2 - Sediul societatii este in Romania, jud.valceao Ramnicu valcea, str. Regina Maria, nr.4.Sediul societatii va putea fi schimbat in baza hotararii adunarii generale a actionarilor, conformart'113, lit.b) si afi. l14 din Legea nr.3l/1990, republicata cu modificari.
Societatea poate infiinta filiale, sucursale, reprezlnhnte, agentii, birouri si puncte de lucru, in tara siin strainatate, cu indeplinirea proceduriilor lesale.
Art' 3 - Societatea UNIVERS s.A. este pers6ana juridica romana, avand forma juridica de societatepe actiuni conform art' I si art. 2 din Legea nr". 3111990, republicata cu modificari. Aceasta isidesfasoara activitatea in conformitate cu tegite romane si cu prezentul act constitutiv,

CAPITOLUL II. OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art' 4 - Societatea UNIVERS S.A. isi va desfasura activitatea principala conform SAEN - Rev. 2,in domeniul de activitate Grupa 471 - comert cu amanuntul in^maga)ine nesfeciat izate, activrtateaprincipala fiind cea din clasa 47ll - comert cu amanuntul in mafazinenesiecializate, cu vanzarepredominanta de produse alimentare, bauturi si tutun.
obiectul de activitate secundar al societatii conform codului c.A.E.N. Rev.2, este urmatorul:l0l 1 - Prelucrarea si conservarea carnii

1039 - Prelucrarea si conservarea fructelor si regumelor n.c.a.
l07l - Fabricarea painii: fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de patiserie
1072 - Fabricarea biscuitilor si piscoturilor, fabricarea prajiturilor si a produselor conservate depatiserie

1085 - Fabricarea de mancaruri preparate
1089 - Fabricarea altor produse alimentare n.c.a.
1 I 01 - Distilarea, rafinarea si mixarea bauturilor alcoolice
1102 - Fabricarea vinurilor din strusuri
3832 - Recuperarea materialelor reC-iclabile sortate
4531 - comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule
4532 - comert cu amanuntul de piese si u.c.roiii pentru autovehicule
46ll - Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime textile si cusemifabricate
4617 - Intermedieri in comertul cu produse alimentare, bauturi si tutun
4618 - Intermedieri in comertul specializ at in vanzarea produselor cu character specific, n.c.a.
4619 - Intermedieri in comertul cu produse diverse
4624 - Comert cu ridicata al blanurilor, pieilor brute si al pieilor prelucrate
4631 - Comert cu ridicata al fructelor si legumelor
4632- comert cu ridicata al carnii si produselor din carne
4633 - Comerl cu ridicata al produselor lactate, oualelor, uleiurilor si grasimilor comestibile



4634 - Comert cu ridicata al bauturilor
4635 - Comert cu ridicata al produselor din tutun
4636 - Comerl cu ridicata al zaharului, ciocolatei si produselor zaharoase
4637 - Comert cu ridicata cu cafea, ceai, cacao si condimente
4638 - Comert cu cu ridicata specializat al altor alimente, inclusiv peste, crustacee si moluste
4639 - Comert cu ridicata nespecializat de produse alimentare, bauturi si tutun
4641 - Comert cu ridicata al produselor textile
4642 - comert cu ridicata al imbracamintei si incaltamintei
4643 ' Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodares c, al aparatelor de radio si

televizoarelor
4644 - Comert cu ridicata al produselor din ceramica, sticlarie, si produse de intretinere
4645 - comerl cu ridicata al produselor cosmetice si de parfumerie
4647 - Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor si a articolelor de iluminat
4648 - Comert cu ridicata al ceasurilor si bijuteriilor
4649 - Comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc
4652 - Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si de telecomunicatii
4673 - Comert cu ridicata al materialului lemons si al materialelor de constructii si echipamentelor

sanitare
4719 - Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse

nealimentare
4721 - Comert cu amanuntul al fructelor si legumelor proaspete, in magazine specializate
4722 - Comert cu amanuntul al carnii si al produselor din carne, in magazine specializate
4723 - Comert cu amanuntul al pestelui, crustaceelor si molustelor , in magazine specializate
4724 - Comert cu amanuntul al painii, produselor de patisserie si produsefor zahaioase, in magazine

specializate
4725 - comert cu amanuntul al bauturilor, in magazine specializate
4726 'Comert cu amanuntul al produselor din tutun, inmagazine specializate
4729 - Comert cu amanuntul al altor produse alimentare, rnmagazine specializate
474I - Comert cu amanuntul al calculatoarelor, unitatilor periferice si software-ului in magazine

specializate
4742 - Comert cu amanuntul al echipamentului pentru telecomunicatii in magazine specializate
47 43 - Comert cu amanuntul al echipamentului audio/video rn magazine speCializate
4751 - comert cu amanuntul al textilelor, in magazine speciarizate
4752 - Comert cu amanuntul al articolelor de fierarie, al articolelor din sticla si a celor pentru

vopsit, in magazine specializate
47 53 - Comert cu amanuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor si a altor acoperitoare de podea, in

magazine specializate
4754 - Comert cu amanuntul al articolelor si aparatelor electrocasnice, in magazine specializate
4759 - Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articolelor de uz casnic

n.c.a., in magazine specializate
4761 - Comert cu amanuntul al cartilor, in magazine specializate
4762 - Comert cu amanuntul al ziarelor si articolelor de papetarie, inmagazine specializate
4763 - Comert cu amanuntul al discurilor si benzilor magnetice cu sau fara inregistrari audio/video,

rn magazine spe ci al i zate
4764 - Comert cu amanuntul al echipamentelor sportive, in magazine specializate
4765 - Comert cu €unanuntul al jocurilor si jucariilor, rn magazine specializate
4771 - comert cu amanuntul al imbracamintei, inmagazine specializate
4772- Comerl cu amanuntul al incaltamintei si articolelor din piele, inmagazine specializate
4773 - Comert cu amanuntul al produselor farmaceutice, rn magazine specializate
4774 - Comefi cu amanuntul al articolelor medicale si ortopedice, in magazine specializate
4775 - Comert cu amanuntul al produselor cosmetice si de parfumerie, in magazine specializate



4776 - Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor, comert cu amanuntul al animalelor
- de companie si a hranei pentru acestea, in magazinele specializate

4777 - Comert cu amanuntul al ceasurilor si bijuteriiloi,inmagazine specializate
4778 - Comerl cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazineleis pecializate
4779 - Comert cu amanuntul al bunurilor de ocazie vaidute prii magazine
4781 - comert cu amanuntul al produselor alimentare, bauiurilor ii produselor din tutun efecuatprin standuri, chiscuri si piete
4782 - Comert cu amanuntul al textilelor, imbracamintei si incaltamintei efectuat prin standuri,chioscuri si piete
4789 - Comert cu amanuntul prin standuri, chioscuri si piete al altor produse
4791 - Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau Internet
4799 - Comert cu amanuntul efectuat in afaramagazinelor, standurilor, chioscurilor si pietelor
4941 - Transporturi rutiere de marfuri
4942 - Servicii de mutare
5210 - Depozitari
5610 - Restaurante
5621 - Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente
5629 - Alte activitati de alimentatie n.c.a.
5630- Baruri si alte activitati de servire a bauturilor
6203 - Activitati de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul
631 1 - Prelucrarea datelor, administrarea paginiior web si activitati conexe
6499 - Alte intermedieri financiare n.c.a.
6820 - lnchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
6920 - Activitati de contabilitate si audit financiar; consulta;ta in domeniul fiscal
7311 - Activitati ale agentiilor de publicitate
7312 - Servicii de reprezentare media
77ll - Activitati de inchirie si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare
8292 - Activitati de ambalare

Activitatile societatii se desfasoara la sediul firmei, la sediile secundare ce se vor declara la registrulcomerlului,petaza judetului sau in tara, precum si in afara acestora, cu respectareaconditiilor-iegale
de autorizare a functionarii.

CAPITOLUL ilI - CAPITALUL SOCIAL. ACTIUNI

Art.5 - Capitalul social, in valoare de 1.991.605 lei, constituit prin aport in numerar integral
subscris si varsat de 1.454.983 lei si in natura d,e 536.622lei (reprezentand tunuri mobile si imobile,
conform documentelor depuse si inregistrate la ORCT Valcea), este impartit in 796.642 actiuni
nominative, indivizibile, titluri negociabile care confera posesorilor d'..pturi egale, fiecare la
valoarea nominala de 2,5lei fiecare, distribuite intre actionari, astfel:- SOCIETATEA DE INVESTITII FINANCIARE OLTENIA (S.I.F.) - 587.519 actiuni la
valoarea nominala de 2,5 lei, impreuna valorand 1.468.797,5 lei, reprezentand,73,74943g% din
capitalul social;
- Lista de actionari persoane fizice si juridice - 209.123 actiuni la valoarea nominala de 2,5 lei,
impreuna valorand 522.807,5lei, reprezentand 26,2505620 din capitalul social;
Art. 6 - Capitalul social poate fi redus sau marit pe baza aprobarii Adunarii Generale Extraordinare a
actionarilor in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege si a prezentului act
constitutiv.
Detinerea de actiuni emise de societate implica adeziunea de drept la actul constitutiv al acesteia.
Drepturile si obligatiile decurgand din actiuni se transmit odata cu dreptul de proprietate asupra
acestora.

Obligatiile societatii sunt garantate cu patrimoniul acesteia, care nu poate fi grevata de datorii sau
alte obligatii personale ale actionarilor, iar actionarii sunt obligati numai la plata actiunilor lor.



Art' 7 - Actiunile nominative aie societatii vor cuprinde toate elementele preva zute delege. Evidenra- actiunilor se va tine Ia Registru Independent al Aitionarilor ales de AGA.Art' 8 - Actiunile sunt indivi zibile cu privire la societate, care nu recunoaste decat un singurproprietar pentru fiecare actiune. cesiunea p artialasau totala a actiunilor carre altiactionari sau catreterli se face in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute delege si de prezentul act constitutiv.Art' 9 - rn cazul pierderii uneia sau mai multor actiuni, proprietarJ va trebui sa anunte consiliul deadministratie si sa faca public faptul in presa, in cei putin doua ziarc de larga circulatie dinlocalitatea unde se afla sediul societitii. Dupa sase luni va putea obtine un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL ry - ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Art. 10 - Atributiile Adunarii Generare a Actionarilor
Adunarile generale ale actionarilor au competentele stabilite prin lege.
Adunarea Generala a Actionarilor este organul suprem de conduceie a societatii, care decide asupraactivitatii acesteia si asigura politica economica si comerciala.
Adunarile Generale sunt Ordinare si Extraordinare.
ADUNAREA GENERALA ORDINARA se intruneste cel putin o data pe an, in cel mult 5 luni dela incheierea exercitiului financiar si are urmatoarele atributii:
a) sa aleaga si sa revoce membrii Consiliului de Administratie, sa le fixeze remuneratia cuvenita
pentru exercitiul in curs, sa se prezinte asupra gestiunii;
b) sa numeasca si sa fixeze durata minima a contractului de audit financiar, precum si sa revoce
auditorul financiar;
c) sa stabileasca Bugetul de Venituri si Cheltuieli si, dupa caz,programul de activitate pe exercitiul
nnanclar urmator:
d) sa discute, sa aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale pe bazarapoartelor prezentate de
Consiliul de Administratie si auditor, sa aprobe repartizarea profitului, conform prevedeiilor legale si
sa fixeze dividendul;
e) sa hotarasca cu privire la contractarea de imprumuturi bancare pe termen lung, inclusiv a celor
externe, sa stabileasca competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a
creditelor comerciale si a garantiilor si sa aprobe orice f.el de credit bancar;
f) sa hotarasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau mai multor unitati ale societatii;
g) sa decida cu privire la declansarea actiunii in raspundere contra fondatorilor, administratorilor,
directorilor, precum si auditorilor, pentru daune cauzate societatii de acestia prin incalcarea
indatoririlor lor fata de societate;
h) alte probleme inscrise in ordinea de zi.
Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Ordinare este necesara prezenta actionarilor care
sa detina cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot.
Hotararile Adunarii Generale Ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.
Daca Adunarea Generala Ordinara nu poate lucra din cauza neindeplinlrii conditiilor de cvorum la
prima convocare, adunarea ce se va intruni la o a doua convocare, poate sa delibere ze asupra
punctelor de pe ordinea de zi a celei dintai adunari, indiferent de cvorumul intrunit luand hotararicu
maj oritatea voturilor exprimate.
ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA se intruneste ori de cate ori este necesar si
hotaraste cu privire la:
a) hotaraste cu privire Ia schimbarea fbrmei juridice, a obiectului de activitate a societatii;
b) hotaraste cu privire la mutarea sediului societatii, la infiintarea sau desfiintarea unor sedii
secundare, sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea imitatii fara personalitate juridica;
c) hotaraste cu privire la emisiunea de obligatiuni, conversia unei categorii din obligatiuni in alta
categorie sau in actiuni;
d) hotaraste cu privire la majorarea, reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de
noi actiuni;
e) hotaraste cu privire la adoptarea sau modificarea actului constitutiv;



f) hotaraste cu privire Ia fuziunea, divizareasi dizolvare a anticipataa societatii;
' g) aproba incheierea de acte juridice in numele si in contul societatii, prin care aceasta sadobandeasca bunuri sau sa instraineze, sa schimb. ori ,u .onriii"r. i" g*urti. active din categoriaimobilizdri corporale de natura cladirilor gi terenurilor, indiferent de valoarea lor;h) hotaraste cu privire la orice alta problema privind ,o"i.tut.u, conform prevederilor legale.Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Genirale Extraordinare, sunt n...rur.,

- la prima convocare' prezenta actionarilor detinand cel putin o patrime din numarul total de drepturide vot' rar la convocarile utmatoare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o cincime dinnumarul total de drepturi de vot,
- hotararile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al socieiatii, de reducere sau majorare acapitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizaresau de dizolvare a societatii seia cu o majoritate de cel putin doua treimi din drepturile de vot detinute de action arii prezenti saureprezentati.
Art. 11 - Convocarea Adunarii Generale
Adunarile Generale ordinare si Extraordinare se convoaca in confbrmitate cu prevederile legale si areglementarilor comisiei Nationale a valorilor Mobiliare, de consiliul de Administratie ori de cateori este necesar.
Art.12 - organizarea Adunarii Generare a Actionarilor
organizatea si desfasurarea Adunarilor Generale ordinare si Extraordinare se vor derula inconformitate cu prevederile legii si a reglementarilor comisiei Nationale a valorilor Mobilare.Art' 12.1(l) - Convocatorul Adunarii Generale cuprinde urmatoarele informatii:
L denumirea emitentului;
2. data adunarii generale;
3. ora de incepere a adunarii generale;
4. locul de desfasurarc a adunarii eenerale:
5. data de referinta;
6. ordinea de zi:
7' dara limita pana la care se pot depune candidaturile, in cazul in care pe ordinea de zi este inscrisa
alegerea admini stratorilor;
8' modalitatea de distribuire a documentelor si informatiilor referitoare la problemele incluse pe
ordinea de zi aadunarii generale, precum si data incepand cu care acestea 

"or 
fi ;irp;;;f1., 

-'-"-
9' modalitatea de obtinere a formularului de procura speciala pentru rcprezentare AGA;
10. data limita si locul unde vor fi depuse/primite procurile speciale;
I l. propunerea privind data de inregistrare.
(2) data de referinta este ulterioara cu cel putin 4 zile lucratoare datei de publicare in presa a
convocatorului Adunarii Generale si este anterioara datei limita pana la ,ur. ,e pot depune/expedia
catre societate procurile speciale.
Art' 12.2(1) - Societatea IINIVERS S.A. pune la dispozitia actionarilor toate documentele ce
urmeaza a fr dezbatute si aprobate de AGA, precum si procurile speciale si materiale cu informatiile
corespunzatoare fiecarui punct inscris pe ordinea de zi.
(2) data incepand cu care documentele, materialele informative si procurile speciale vizand
problemele inscrise pe ordinea de zi. sunt facute disponibile actionarilor, iste anterioara cu cel putin
cinci zile datei de intrunire pentru prima dataa adunirii generale.
(3) documentele, materialele informative, precum si procurile speciale se pun la dispozitia
actionarilor pe website-ul emitentului sau la sediul acestuia, precum sf in alte locuri ce pot fi sfabilite
de emitent si precizate in convocator. La solicitarea actionarilor, acestia pot obtine, contra cost,
documentele si materialele respective.
(4) tarifele percepute actionarilor care solicita eliberarea unor copii ale documentelor emise in
aplicarea alin.(3) nu depasesc costurile necesare multinlicarii.



Art' l2'3' Anuntul de convocare se va. !c9 cu cel putin 30 zile inainte de datasrabirita pentru tinerea' adunarii si va fi publicat in Monitorul oficial a irorunl.i si unur dintre ziarelede larga circulatiedin localitatea unde se afla sediul societatii.
Art' l2'4(l) Actionarii inregistrati la data.de referinta pot participa la adunarile generale direct saupot fi teptezentati si prin uit. p.rroune decat actionarii, cu exceptia administratorilor pe baza deprocura speciala.
(2) Societatea ITNIVERS s'A' pune la dispozitia actionarilor interesati, impreuna cu documentele simaterialele informative pregatitl pentru AGA, cate trei exemplare an rormularul de procura specialacare vor avea urmatoarele destinatii: unul pentru actionar, unul pentru reprezentant si unul pentruemitent.
Art. 12.5(1) Procura speciala trebuie sa contina:
l '-numele/denumirea actionarului si precizarea detinerii acestuia raportat la numarul total al valorilormobiliare de aceeasi clasa si la numaiul total de drepturi d. uor;
2'-numele/denumirea reprezentantului (cel caruia i se acorda procura speciala);3'-data, ora si locul de intrunire a adunarii generare ra care se refera;
4'-data procurii speciale; procurile specialJpurtand o aata utterro a'a auca efect revocarea procurilordatate anterior;
5 '-precizarea claru a fiecarei probleme supuse votului actionarilor, cu posibilitatea ca acesta sav oteze "pentru", .,impotriva,, 

sau,,abtinere,, ;
6'-in cazul in care pe ordinea de zi este inscrisa alegerea administratorilor, fiecare candidat pentruconsiliul de administratie va fi trecut separat, actionaiul avand posibilitatea sa voteze pentru fiecarecandidat "pentru", "impotriva,, sau,,abtinere,,;
7.-numele in clar si semnatura actionarului.
(2) Procura speciala este valabila doar pentru AGA pentru care a fost solicitata. voturile inscrise in::gtt procurii speciale sunt exercitate numai in maniera dorita de actionar.(3) Persoana care reprezinta mai multi actionari p" i-u de procuri speciale exprima voturilepersoanelor reprezentate prin totalizareanumarului de voturi .,pen^tru,,, ,.i-fot.iuu,, 

si ,,abtinere,, 
faraa le compensa (de ex. la punctul x din ordinea de zi repre zint ,,a,, voturi .,pentru,,, o,b,' voturi"impotriva" si " c" "abtineii"). voturile astfel exprimate sunt valida te pe bazaexemplarului trei alprocurilor speciale, de catre secretariatul adunarii generare,

Art' 12'6 - Fiecare actionar prezent la adunare-primeste un buletin de vot care poarta stampilaemitentului si pe care sunt redactate toate punctele inscrise pe ordinea de zi, precum si optiunile"pentru", "impotriva,, sau,,abtinere,,.
Art. 13 - Exercitarea drepturui de vot in Adunarea Generara
Hotararile Adunarii Generale se iau prin vot deschis.
votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor consiliului de Administratie, pentrurevocarea acestora si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderera acestora si/sau adirectorilor.
Hotararile Adunarii Generale a Actionarilor sunt obligatorii chiar si pentru actionarii absenti sauactionarii care au votat contra.

CAPITOLUL V. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 14 - Organizare
Societatea este administratd in sistem unitar, de cdtre consiliul de Administralie compus din treimembri' Mandatul membrilor consiliului de Administratie este de doi ani, cu posibilitatea de a firealeqi' Membrii consiliului de Administratie incheie un contract de administrare cu societatea,reprezentatd de mandatarul aprobat de Adunarea Generald a Acfionarilor societbtii.



In caz de vacanta a unuia sau a mai multor posturi de adminis trator, consiliul de Administratieprocedeaza la numirea unor administratori provizorii, pana la intrunirea adunarii generale ordinare aactionarilor' Durata pentru care este ales noul administrator pe locul vacant va fie egala cu perioadacare a ramas pana la expirarea mandatului predecesorului sau.
Persoana numita ca administrator trebuie sa fie urig;;;i; pentru raspundere profesionala, valoareaasigurata fiind stabilita de Adunarea Generala a Acti6narilor.
consiliul de Administratie este condus de un presedinte ales in prima sedinta a sa si care areurmatoarele atributii :

l. coordoneaza activitatea consiliului
Actionarilor;

si raporteaza cu privire la aceasta Adunarii Generale a

2. vegheaza la buna functionare a organelor societatii;
3' convoaca consiliul de Administratie, stabileste ordinea de zi, vegh eaza asuprainformarii adecvatea membrilor consiliului cu privire la punctele aflatepe ordinea de zi si prezid,eazaintrunirea;
Presedintele consilului de Administratie poate fi si air;;r general al societatii.consiliul de Administratie are componenta conform inregistrarilor de la Registrul comertului.consiliul de Administratie se intruneste la sediul societaiii ori de cate ori Jrt" n...ru r, darcel putinodata la trei luni la convocarea presedintelui. De asemenea, acesta poate fi convocat la cerereamotivata a cel putin 2 dintte membrii sai sau a directorului general. convocar ea vafi transmisaadministratorilor cu.suficient timp inainte de data intrunirii, pe bazaproiectului inaintat de catreDirectorul General al societatii Presedintelui consiliului de Administraiie. convoc arca vacuprindedata' locul unde se va tine sedinta si ordinea de zi. rn cazuri exceptionale, justificate prin urgentasituatiei si prin interesul societatii, deciziile consiliului de administratie pot fi luate prin votulunanim exprimat in scris membrilor, fara amai fi necesara o intrunire a respectivului organ.Pentru valabilitatea deciziilor consilului de Administratie este necesara prezentaa cel putin jumatatedin numarul membrilor consilului de Administratie si deciziile se iau cu majoritatea voturilormembrilor prezenti' Dezbaterile consiliului de Administratie au loc, conform ordinii de zi stabilita.La fiecare sedinta se.v.a intocmi un proces-verbal ce va fi trecut in registru de sedinte si care vacuprinde numele participantilor, ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite siopiniile separate' Procesul verbal al sedintei se semneaza de catre presedintele de sedinta si de catrecel putin un alt administrator.

Consiliul de Administratie poate delega conducerea societatii unuia sau mai multor directori, numindpe unul dintre ei director general.
ln relatiile cu tertii si in justitie, societatea este reprezentala de Consiliul de Administratie prinpresedintele sau' rn cazul in care Consiliul de Administratie aeteaga directorilor atributii deconducere, puterea de a reprezenta societatea apartine directorului general. In raporturile cudirectorii, consiliul de Administratie pastreazaatributia de reprezentare. cel ce reprezinta societateasemneaza actele care o angajeaza fata de terti.
Membrii consiliului de Administratie vor putea exercita orice act care este legat de administrareasocietatii, in interesul acesteia in limita dripturilor care i se confera, isi vor exercita mandatul ouloialitate, in interesul societatii, obligatiile si raspunderea acestora fiind reglementate de dispozitiilereferitoare la mandate si de cele prevazute in legislatia aplicabila in material societatilor.Administratorii pot fi revocati oricand de catre Adunaria Generala ordinara a actionarilor. In cazulln care revocarea revine fara justa cauza, administratorul este indreptatit laplataunor daune-interese.
Sunt incompatibile cu calitatea de membru in Consiliul de Administratie, persoanele care potrivitLegii nr'3111990, republicata nu pot fi fondatori, precum si cele .u.., p..ronal, rudele sau afinii
acestora pana la gradul al doilea inclusiv, sunt in acelasi timp patroni sau asociati la societatile cucapital privat cu acelasi profil, sau cu care sunt in relatii comerciale directe.
Membrii Consiliului de Administratie sunt platiti pentru activitatea desfasurata, in aceasta calitate,cu o remuneratie lunara al carei cuantum se stabileste de catre Adunarea Generala a Actionarilor.
Soc.ietatea va suporta cheltuielile de deplasare si cazare, ocazionate de deplasarea membrilor lasediul societatii si va pune la dispozitia acestora mijloacele de comunic areladistanta.
Alte drepturi si obligatii ale administratorilor vor fi stipulate in contractul de administratie.



- Art. l5 - Atributiile Consiliutui de Administratie
consiliul de Administratie este insarciyt c.y inaepmirea tuturor actelor necesare si ut'e pentru

;:::#;^^;ffi*l[de 
activitate al societutii, .u .l..itiu ..ro, ,"'"rruiide lege pentru adunarea

consiliul de Administratie are urmatoarele cometent e debaza,care nu pot fi delegate directorilor:a) stabilirea directiilor principale de activitate si de d"rrrolture ale societatii;b) stabilirea sistemului contatil si iocontrol financiar si aprobarea planificarii financiare;c) numirea si revocarea directorilor si stabili..u."-un.ratiei lor;d) supravegherea activitatii directoriior;

;f,flX?'XXT:.rl:l;n'''t 
anual, otganizarea adunarii generale a actionarlor si implementarea

I introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr. g5l20l4privind procedurile de prevenire a insolvenlei gi ae insotuenp.Alte competente:
a) aproba proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si a.proiectului programului de investiti pentruexercitiul financiar urmator si le supune aprobarii Adunarii Generale u aJtionuritor;b) intocmeste raportul de gestiun. ,i ,upun. spre analiz a, d,ezbatere si aprobare Adunarii Generale aActionarilor bilantul contaLil, contul de profit il pi.rJ... ,t o1oo:l..lea de repart izare aprofitului;

i|'ffi|lTXXff:f HS|J if;;ffifiril# i"*"';r., nriur.,, 
"p, "i"n ute si re,,pu,,.,p."

d) analizeaza si avizeaza Statut oe runctiuni si Regulamentul Intern intocmite de conducereaexecutiva;
e) aproba structura organizatorica a societatii, numarul de posturi, precum si normativul deconstituire a compartimentelor functionale si oe p.oaucii.-o.gunig ruma;

?tr;h':t'#i;,::T:ff#ii:::"o,." majorarii (reduceriij.up-itururui sociar si o supune aprobarii
g) analizeaza oportunitateasi necesitatea unor operatiuni de.fuziune, divizarc dizolvare si lichidare a
.1cle1ati1 si o supune analizei Adunarii Generale a Actionariror;h) stabilirea strategiei de marketing, retehno logizare,roJ.rnirure si realizare a investitiilor aporbatede actionari;
i) formuleaza si supune aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor, propunerea de asociere asocietatii cu tefii, pentru participarea societatii cu apoft in natura sau numerar;j) poate delega conducerea societatii unuia sau mai multor directori nun'irro pe unul dintre eiDirector General;
k) stabileste limitele de negociere a contractului colectiv de Munca ce vor fi avute in vedere dedirectorul general la negoci&ea cu repre zentatiisalariatilor;
l) indeplineste si arte sarcini trasate a. a0"""r."'c"r*"li'a actonarilor;

P;Hi[?,:?"d;:ffionomice 
a activitatii '""i";tii;;; p.rr-u prevederilor asumate prin Bugetul

n) stabilirea programelor de recuperare acreantelor;
o) exercita drepturile aferente calitatii de actionar in societatile in care societatea are particip atii lacapitalul social;
p) stabileste, in conditiile legii, modul de amorrizare a mijloacelor fixe;r) convoaca Adunarea Generala a Actionarilor si stalileste data de referinta pentru actionariiindreptatiti sa fie instiintati si sa voteze in cadrul Adunarii Generale a Actionarilor;s) propune Adunarii Generale a Actionarilor conversia actiunilor precum si emisiunea de obligatiuni;g) orice alte atributii de administrare eficienta a societatii.



CAPITOLUL VI _ DIRBCTORUL GENERAL

Art.16 - Atributiile Directorului General
Directorul general conduce societatea conform delegarii primite din paftea consiliului deAdministratie' Acesta este numit si poate fi revocat ori.*o de catre conriiiur de Administratie.Directorul general isi va exercita mandatul cu loialitate, in interesJ societatii, obligatiile siraspunderea fiind reglementate de dispo zitiile referitoare la mandate si de cele prevazutein legislatia

liti#g ll"ffiUl":ffiTJ'1"t *, J,?'-1 3;*il*k'"ffi '' 
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Directorul general este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, inlimitele obiectului de activiiate al societatii 
-si 

." ..rp..,area competentelor exclusive rezervate delege sau de actul constitutiv, consiliului de adminir,C. si adunarii generale a actionarilor.Directorul general participa la sedintele consiliului a" aarnirristratie 
"u 

,iu,u, de invitat permanent,
11and obligatia de a pregati desfasurarea acestor sedinte.
Directorul General are uimatoarele atributii si compei;;;",a) aplica si ducg la indeplinire hotararile consiliului de Administratie si exercita sarcinileincredintate de Adunarea Generala a Actionarilor;
b) proiectul strategiei globale de retehnol ogizare,modernizare, restructurare economico-finan ciara;c) elaboreaza proiectul structurii organizitori.. u ,o.i.i",il :i orgurilrurnu, propun. principiile silegaturile dintre compartimente si l" iupune aprobarii consiliului de Administratie;d) analizeaza evolutia indicatorilo. de lficieniu, 

"or"tutiite 
dintre u."r,iu ,ii nformeazaconsiliur deAdministratie; elaboreaza proiectul BVC si proiectui--progru-ului de investitii pentru exercitiulanului urmator si-l supune inalizeiConsiliului de Administratie;e) intocmeste raportul de executie a bugetului, raffide de intocmirea bilantului contabil si acontului de profit si pierderi, a propunerltoi de ,";^;i;;;;a profitului;f) initiaza si coordoneaza studiide fezabilitut. priuinJopiimizareastructurii societatii;

3;Ti':ffir111ffi1ffi,::*r de functiuni ,i u n.gjumentului rntern pe care l supune aprobarii

h) identifica oportunitlti de negociere a contractului colectiv de Munca si il renego ciaza inlimiteleaprobate de Consiliul de Administratie;
i) selecteaza, angaieaza' promove aza si concediaza personalul salariat al societatii;j) negociaza contractele individuale de munca;
k) stabileste inclatoririle si responsabilitatile personalului societatii;l) raporteaza lunar, in scris, consiliului.d: |9-i"po.ii. prl*ipalele decizii luate in luna anterioara,cal si stadiul aplicarii hotararilor consiliului de Administrlatie;
m) duce la indeplinire si alte sarcini trasate de consiliul de Administratie.

CAPITOLUL VII - GESTIUNEA SOCIETATII

Art' 17 - Situatiile financiare anuale ale societatii sunt supuse obligatiei legale de auditare si vor fiauditate in conditiile prevazute de lege de catre un auditor financiaiales delatre adunarea generala.De asemenea, in societate este orglanizat auditul intern potrivit normelor elaborate de cameraAuditorilor Financiari din Romania.
Art. l8 - Auditorul intern are urmatoarele obligatii:
I Supravegheaza gestiunea societatii;
2' verifica daca situatiile financiare sunt legal intocmite si in concordanta cu registrele;3. Verifica daca registrele societatii sunt tin"ute ,.gutui;4' verifica daca evaluarea elementelor patrimoniile s-a facut conform regulilor stabilite pentruintocmirea si prezentarea situatiilor financiare;
5' Prezinta adunarii generale un raport amanuntit cu privire la situatiile financiare si repartizareaprofitului facand eventuale propuneri pi .ur. le consideru n.rrrur.:



6' Aduce la cunostinta membrilor consiliului de administratie neregulile in administratie si- incalcarile dispozitiilor legale si ate actului constitutiv pe care le constata , iar eazurile maiimportante le aduce la cunostinta adunarii generale;
7 ' verifica lbptele reclamate de actionlar i reprezentand, individual si impreuna, cel putin 5% djncapitalul social, iar in cazul in care,.sunt confirmate, intocmesc un raport ce va fi comunicatconsiliului de administratie si pus la dispozitia adunarii generale, caz incare acesta este obligat saconvoace adunarea generala.

Compatibilitatea, drepturile, obligatiile si raspunderea auditorilor, in desfasurarea activitatiide control a gestiunii societatii, sunt cele stabilite de legea in vigoare, aplicabila in materialsocietatilor.

CAPITOLUL VIII - DURATA SOCIETATII

Art' 19 - Durata societatii este nelimitata cu incepere de la data de 16.10.1990, cand, prin DeciziaPrefecturii-iudetului Valcea nr.432, s-a dispus orginirur:,"usocietatii LTNIVERS S.A.

CAPITOLUL IX _ ACTIVITATEA SOCIETATII

Art' 20 - Exercitiul economico-financiar incepe la I ianuarie si se sfarseste la 3l decembrie alefiecarui an.

Art,2l. - Personalul societatii
conducerea executiva a societatii este numita de consiliul de Administratie al societatii larecomandarea Directorului General Ex^ecutiv. Restul personalului este angajui o. oi...torul GeneralExecutiv al societatii care va informa consiliul de Administratie. Grilele Ie salarizare vor fi stabilitede consiliul de Administratie. Plata salariilor si a outigatiitor catre bugetul ,ru,utul care decurg dinaceasta se va face in conformitate cu legislatia in vigoa[.
Drepturile si obligatiile personalului soCietatii sunt itabilite de catre consiliul de administratie sau decatre Directorul General Executiv al societatii.
Art.22 - Amortizarea fondurilor fixe
consiliul de Administratie stabileste, in conditiile legii, modul de amorti zare amijloacelor fixe.Art.23 - Evidenta contabila si bilantul contabil
Societatea va tine evidenta contabila in lei, va intocmi anual bilantul si contul de profit si pierderiavand in vedere normele metodologice elaborate de catre Ministerul Finantelor.Art.24 - Calcularea si repartizaiea profitului
Profitul societatii se stabilest e pe bazabilantului aprobat de adunarea generala a actionarilor.Profitul impozabil se stabileite ca diferenta dintre suma totala a veniturilor incasate si sumachel tui el i I or efectuate prin r ealizare a ace stor venituri.
Profitul astfel obtinut se va repartizaastfel:

- fond de rezerva 5o/o si se va constitui pana va ajunge la2}yodin capital social;- lmpozlt legal datorat.
Diferenta reprezinta beneficiul cuvenit actionarilor ca dividend. plata dividentului cuvenitactionarilor se face in conditiile legii dupa aprobarea bilantului si a contului de profit si pierderi decatre Adunarea Genetala a Actionarilo. pinu la data limita stabilita de Adunarea Generala aActionarilor.
Suportarea pierderilor de catre actionari se va face in limita fondului de rezervaconstituit in caz caacesta se depaseste de catre actionari, propor"tional cu numarul actiunilor lor.Art,25 - Registrele societatii
Societatea tine registrele prevazute de lege.
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Art' 26 - Societatea va putea fi schimbata in orice alta forma juridica de organizare, faraca aceasta
sa atraga crearea unei persoane juridice noi, prin hotarareaAdunarii Generale a Actionarilor.
Art.27 - Societatea se dizolva in urmato arele cazun:
f . imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii sau realizarea acestuia;
2. declar area nulitatii societatii ;
3.- pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa ce s-a consumat fondul de rezerva, d.aca
adunarea generala a actionarilor nu decide completarea capitalului sau reducerea lui la suma ramasa.
4. hotararca adunarii generale a actionarilor, luata in unanimitate:
5. falirnentul societatii;
Dizolvatea societatii trebuie inscrisa in Registrul Comertului si publicata in Monitorul oficial al
Romaniei, in termenele si conditiile prevazuti de lege.
Art.28 - Lichidarea societatii
In caz de dizolvare, societate ava fi lichidata.
Lichidarea se f,ace in conditiile si cu respectarea procedurilor legale in materie.
Art.29 - Litigiite societatii
Litigiile societatii cu persoane fizice sau juridice romane, sunt de competenta instantelorjudecatoresti din Romania, iar cele cu persoane juridice straine de competenta instantelor prevazute
in contractele incheiate cu acestia.
Art.30 - Dispozitii finale
Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu prevederile Legii nr.3 ll1gg0, republicata
cu modificari si cu cele ale celorlalte acte normative in visoare.
Subsemnatul, Biceanu Constantin - Mugurelo cetatia romin, avand CNp 1560 s26163213,nascut in com' Siliqtea Crucii, jud. Dolj, domiciliat in mun. Craiova, str. Bibescu nr. 17, bl. 15,
19: -lt 

et' 2, ap' 7o jud. Dolj, posesor al CI seria DZ nr.427837 eliberat la data de 16.07.2020 deSPCLEP Craiovar,ca imputernicit, declar ca, inainte de semnarea prezentului inscris, am cititpersonal cuprinsul a_cestuia si corespunde intocmai acordului nostru de vointa.
Art. 3'1 - Intocmit in 5 (cinci) exemplare in mun. Rdmnicu V6lcea, astdzi. 05.03.2021.

Societatea UNIVERS S.A.

prin imputernicit, BACEANU CONSTA IN. MUGU
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